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ROZDZIAŁ I  
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

Stowarzyszenie nosi nazwę: Wojnickie Towarzystwo Fotograficzne Fotum, zwane dalej 
Towarzystwem. Jest dobrowolną organizacją społeczną, zrzeszającą fotografów i miłośników 
fotografii. 
 

§ 2 

Towarzystwo może używać nazwy skróconej WTF Fotum. 
 

§ 3 

Siedzibą Towarzystwa jest miasto Wojnicz. 
 

§ 4 

Towarzystwo używa pieczęci zawierającej nazwę: Wojnickie Towarzystwo Fotograficzne Fotum. 
 

§ 5 

Terenem działania Towarzystwa jest Rzeczpospolita Polska, dla realizacji celów statutowych 
Towarzystwo może prowadzić działania na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego 
prawa. 

§ 6 

Towarzystwo jest zawiązane na czas nieograniczony. Posiada osobowość prawną.  
Działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach 
(Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z późn. zm.) oraz niniejszego statutu. 
 

§ 7 

Towarzystwo może należeć do innych krajowych i międzynarodowych organizacji  
o podobnych celach, zachowując przy tym pełną autonomię. 
 

§ 8 

W przypadku działalności międzynarodowej Towarzystwo może posługiwać się nazwą oraz pieczęcią 
przetłumaczoną na inne języki obce.  

§ 9 

Pełna nazwa Towarzystwa w wersji angielskiej brzmi: Photographic Society of Wojnicz Fotum, 
skrócona PSW Fotum. 

§ 10 

1. Działalność Towarzystwa oparta jest na pracy społecznej członków.  
2. Do prowadzenia swych spraw Towarzystwo może zatrudniać pracowników. 
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ROZDZIAŁ II 
CELE I ŚRODKI DZIAŁANIA 

 

§ 11 

Sferą działania Towarzystwa jest:  kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego. 
 

§ 12 

Celem Towarzystwa jest upowszechnianie fotografii jako dziedziny sztuki, popularyzacja wiedzy  
o fotografii, rozwijanie umiejętności i inspirowanie członków oraz innych zainteresowanych do 
twórczych działań w zakresie fotografii, a także promowanie swobody wypowiedzi i ochrony praw 
autorskich, promowanie i ochrona swobody fotografowania, współudział w tworzeniu kultury 
narodowej oraz jej popularyzacja na świecie. 
 

§ 13 

 

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez: 
1. Organizację wystaw fotograficznych, konkursów, spotkań autorskich, wydawanie informatorów  

i katalogów. 
2. Tworzenie warunków sprzyjających realizacji twórczości fotograficznej. 
3. Dokształcanie w zakresie techniki, technologii, estetyki i historii fotografii. 
4. Upowszechnianie fotografii, jej walorów artystycznych, poznawczych i kulturotwórczych. 
5. Branie czynnego udziału w upowszechnianiu fotografii jako sztuki w ramach przedsięwzięć 

kulturalnych organizowanych na terenie kraju i poza jego granicami. 
6. Inicjowanie współpracy z organizacjami krajowymi i międzynarodowymi o podobnych celach. 
 

§ 14 

Podstawowymi formami realizacji działalności Towarzystwa są: 
1. Przygotowywanie wystaw, happeningów, instalacji fotograficznych, itp. do prezentacji w kraju  

i za granicą; wymiana doświadczeń fotograficznych z podobnymi stowarzyszeniami krajowymi  
i zagranicznymi. 

2. Organizowanie spotkań dyskusyjnych, dokonywanie oceny artystycznej prac fotograficznych, 
organizowanie konkursów fotograficznych, wycieczek i plenerów fotograficznych. 

3. Przygotowywanie prelekcji, odczytów, spotkań autorskich, pokazów, projekcji, wykładów, 
seminariów, sympozjów, kursów, szkoleń fotograficznych, itp. 

4. Współpraca z jednostkami organizacyjnymi, przedsiębiorstwami, organizacjami i instytucjami 
zainteresowanymi rozwojem sztuki fotografii oraz z wydawnictwami i mediami. 

5. Wyróżnianie i nagradzanie twórców i działaczy w dziedzinie fotografii poprzez przyznawanie im 
odznaczeń Wojnickiego Towarzystwa Fotograficznego Fotum lub w inny sposób zgodny  
z regulaminami ustalonymi przez Zarząd Towarzystwa. 
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ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOWIE – PRAWA I OBOWIĄZKI 
 

§ 15 

Członkowie Towarzystwa dzielą się na: 
 

1. Zwyczajnych, 
2. Wspierających, 
3. Honorowych. 

§ 16 

1. Członkiem zwyczajnym może być każdy obywatel polski i cudzoziemiec mający pełną zdolność 
do czynności prawnych i nie pozbawiony praw publicznych oraz małoletni, którzy ukończyli 16 
rok życia - uznający cele i zadania Towarzystwa. 

2. Przyjęcie w poczet członków zwyczajnych następuje na podstawie decyzji Zarządu Towarzystwa, 
podjętej w oparciu o pisemną deklarację i złożone do oceny prace fotograficzne. 

 

§ 17 

1. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna lub prawna popierająca cele i zadania 
Towarzystwa oraz deklarująca pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów 
Towarzystwa. 

2. Członek wspierający nie posiada czynnych i biernych praw członka zwyczajnego. 
3. Członka wspierającego przyjmuje Zarząd Towarzystwa na podstawie podpisanej deklaracji. 
 

§ 18 

1. Członkiem honorowym może być osoba fizyczna lub prawna, która położyła wybitne zasługi  
w dziedzinie fotograficznej, działalności naukowej, publicystycznej, artystycznej lub 
organizacyjnej oraz taka, która wniosła wybitny wkład w działalność i rozwój Towarzystwa. 

2. Członkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarządu lub minimum 10 
członków Zwyczajnych Towarzystwa. 

 

§ 19 

1. Członkowie zwyczajni: 
 

a) mają prawo: 
 

 biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Towarzystwa, 
 zgłaszać wnioski dotyczące działalności Towarzystwa, 
 korzystania z dorobku, majątku i wszelkich form działalności Towarzystwa na zasadach 

określonych przez Zarząd, 
 udziału w zebraniach, wykładach, wystawach oraz imprezach organizowanych przez 

Towarzystwo na zasadach określonych przez Zarząd. 
 

b) mają obowiązek: 
 

 przestrzegania postanowień statutu, regulaminów i uchwał władz Towarzystwa, 
 aktywnego uczestnictwa w pracach Towarzystwa i przestrzegania porządku 

organizacyjnego, 
 popierania działalności Towarzystwa oraz regularnego opłacania składek 

członkowskich. 
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2. Członkowie wspierający 
 

a) mają prawo: 
 

 brać udział z głosem doradczym osobiście w Walnych Zgromadzeniach Towarzystwa 
oraz posiedzeniach Zarządu, 

 zgłaszać wnioski dotyczące działalności Towarzystwa. 
 

b) mają obowiązek: 
 realizować zadeklarowane wobec Towarzystwa zobowiązania, 
 przestrzegać statutu, regulaminów oraz uchwał władz Towarzystwa. 

 
3. Członkowie honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogą jednak 

brać udział z głosem doradczym w statutowych władzach Towarzystwa i są zwolnieni  
z obowiązku opłacania składek członkowskich, poza tym posiadają takie prawa jak członkowie 
zwyczajni. 

 
§ 20 

Utrata członkostwa może nastąpić na skutek: 
 

a) pisemnej rezygnacji złożonej na ręce Zarządu, 
b) wykluczenia przez Zarząd: 

 

 z powodu łamania statutu i nieprzestrzegania uchwał władz Towarzystwa, 
 z powodu uporczywego nie wykonywania obowiązków członka Towarzystwa, 
 z powodu nie opłacenia co najmniej 6 składek, 
 na pisemny wniosek trzech członków zwyczajnych Towarzystwa, 
 z powodu działania na szkodę Towarzystwa 

c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu orzekającego utratę praw 
publicznych, 

d) śmierci członka, 
e) utraty osobowości prawnej przez osoby prawne.  

 

§ 21 

Od decyzji Zarządu o utracie członkostwa przysługuje prawo odwołania się do Walnego 
Zgromadzenia Członków w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji Zarządu . 
Uchwała Walnego Zgromadzenia Członków jest ostateczna. 
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ROZDZIAŁ IV 

WŁADZE STOWARZYSZENIA 
 

§ 22 

Władzami Towarzystwa są: 
 

1. Walne Zgromadzenie Członków, 
2. Zarząd, 
3. Komisja Rewizyjna. 
 

§ 23 

1. Walne Zgromadzenie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywają się co rok w terminie do 6 miesięcy po zakończeniu 

roku obrotowego. 
3. Pierwszy rok obrotowy kończy się 31 grudnia 2015 roku. 
4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoływane są z ważnych przyczyn przez Zarząd z jego 

inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby 
członków zwyczajnych Towarzystwa.  

 
 

§ 24 

Walne Zgromadzenie Członków jest najwyższą władzą Towarzystwa. W Walnym Zgromadzeniu 
Członków biorą udział: 
 

a) z głosem stanowiącym - członkowie zwyczajni, 
b) z głosem doradczym - członkowie wspierający, honorowi oraz zaproszeni goście. 

 
§ 25 

Walne Zgromadzenie zwoływane jest przez Zarząd, w drodze pisemnych zawiadomień z podaniem 
terminu, miejsca i porządku obrad. Zawiadomienia winny być doręczone członkom na 14 dni przed 
terminem zebrania, z zastrzeżeniem § 28 ust. 2 statutu listem poleconym lub e-mailem – za 
potwierdzeniem odbioru, na adres podany przez członka. 
 

§ 26 

Walne Zgromadzenie wybiera przewodniczącego i sekretarza zebrania spośród członków nie 
wchodzących w skład władz Towarzystwa. 
 

§ 27 

Do zadań Walnego Zgromadzenia należy: 
1. Określenie głównych kierunków działania i rozwoju Towarzystwa w tym także podejmowanie 

decyzji o przystąpieniu do innych stowarzyszeń fotograficznych w Polsce i za granicą. 
2. Rozpatrywanie wniosków i podejmowanie uchwał w sprawach Towarzystwa. 
3. Wybieranie i odwoływanie członków organów  Towarzystwa. 
4. Rozpatrywanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej Towarzystwa oraz udzielanie abso-

lutorium ustępującemu Zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej. 
5. Rozpatrywanie i podejmowanie uchwał w przedmiocie działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej. 
6. Wyrażenie zgody na zaciąganie przez Zarząd zobowiązań przekraczających kwotę 50 000 zł netto. 
7. Wyrażenie zgody na zbycie majątku Towarzystwa o wartości przekraczającej kwotę 50 000 zł 

netto. 
8. Nadania godności członka honorowego Towarzystwa. 
9. Podejmowanie uchwał w sprawie zmiany statutu oraz rozwiązania Towarzystwa. 
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§ 28 

1. Dla podejmowania Uchwał w Walnym Zgromadzeniu musi uczestniczyć co najmniej 1/2 
członków uprawnionych do głosowania. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów  
z wyjątkiem spraw dotyczących zmiany statutu (§ 40) i rozwiązania Towarzystwa (§ 41). 

2. Jeżeli w podanym terminie na Walne Zgromadzenie Członków przybędzie mniej niż połowa 
członków zwyczajnych Stowarzyszenia, Zarząd ustala drugi termin Walnego Zgromadzenia 
Członków, który powinien przypaść co najmniej ½ godziny po pierwszym. 
W drugim terminie zwyczajne Walne Zgromadzenie Członków odbywa się bez względu na ilość 
przybyłych członków. 

3. Dopuszcza się udział w posiedzeniu członka zwyczajnego poprzez pełnomocnika. 
 

§ 29 

Z przebiegu Walnego Zgromadzenia sporządza się protokół podpisany przez przewodniczącego  
i sekretarza zebrania. 
 

§ 30 

Kadencja Zarządu i Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata. Funkcje sprawowane we władzach 
Towarzystwa są pełnione społecznie. Czynności nie wchodzące w zakres obowiązków funkcyjnych 
członków władz mogą być w razie potrzeby wynagradzane z przewidzianych na ten cel środków 
budżetowych Towarzystwa. 
 

§ 31 

Zarząd składa się z 1 do 7 członków w tym prezesa oraz jednego lub dwóch wiceprezesów. Liczbę 
Członków Zarządu ustala Walne Zgromadzenie. Prezesa i wiceprezesów wybiera Zarząd spośród 
swoich członków. 
 

§ 32 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz na rok. 
Decyzje Zarządu zapadają w formie uchwał.  

2. Do ważności uchwały Zarządu wymagana jest obecność co najmniej ½ składu zarządu, w tym 
prezesa lub wiceprezesa. Do zwołania Walnego Zgromadzenia w przypadku konieczności 
uzupełnienia składu zarządu uprawniony jest każdy członek zarządu. 

3. Decyzje i uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów. W przypadku równej ilości 
głosów, głos decydujący ma Prezes Zarządu. 

4. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes lub co najmniej połowa członków Zarządu. Zwołanie 
posiedzenia może nastąpić telefonicznie lub e-mailem.  

5. Z posiedzeń sporządza się protokoły podpisane przez obecnych na posiedzeniu Członków 
Zarządu będących na zebraniu.  

 
§ 33 

Do kompetencji Zarządu należy: 
1. Reprezentacja Towarzystwa na zewnątrz. 
2. Realizacja celów i zadań Towarzystwa. 
3. Wykonywanie uchwał Walnych Zgromadzeń i zaleceń Komisji Rewizyjnej. 
4. Składanie Walnemu Zgromadzeniu rocznych sprawozdań finansowych i z działalności 

Towarzystwa. 
5. Zwoływanie Walnych Zgromadzeń. 
6. Powoływanie rad, komisji, sekcji, określenie zakresu ich działania i kompetencji oraz 

nadzorowanie ich  prac. 
7. Uchwalanie regulaminów wewnętrznych. 
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8. Podejmowanie uchwał i decyzji dotyczących bieżącej działalności Towarzystwa. 
9. Podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku Towarzystwa,  

z zastrzeżeniem ograniczeń wynikających z § 27 statutu. 
10. Podejmowanie uchwał w przedmiocie  nabycia lub utraty członkostwa w Towarzystwie. 
11. Powoływanie delegatów do innych stowarzyszeń fotograficznych w Polsce i za granicą. 

Stawianie wniosków do organizacji ogólnopolskich i międzynarodowych, których Towarzystwo 
jest członkiem. 

12. Podejmowanie wszelkich innych działań zmierzających do osiągnięcia najlepszych wyników  
w realizacji celów wytyczonych przez statut i uchwały Walnego Zgromadzenia. 

13. Ustalenie wysokości składek członkowskich i wpisowego. 
 

§ 34 

Do reprezentowania Towarzystwa i składania oświadczeń woli w jego imieniu wymagane jest 
wspólne działanie Prezesa lub Wiceprezesa zarządu  łącznie z członkiem Zarządu Towarzystwa. 
W przypadku Zarządu jednoosobowego wymagane jest współdziałanie Prezesa Zarządu łącznie  
z pełnomocnikiem wyznaczonym przez Walne Zgromadzenie spośród członków zwyczajnych. 
 

§ 35 

1. Komisja Rewizyjna powoływana jest do sprawowania kontroli nad działalnością Towarzystwa. 
2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 do 5 członków w tym przewodniczącego. 
3. Na pierwszym zebraniu Komisja wybiera przewodniczącego. 
 

§ 36 

Do zakresu obowiązków Komisji Rewizyjnej należy: 
1. Kontrola działalności Zarządu. 
2. Badanie i kontrola gospodarki finansowej Towarzystwa. 
3. Składanie sprawozdań na Walnych Zgromadzeniach i zgłaszanie wniosków w sprawie udzielenia 

absolutorium ustępującemu Zarządowi. 
4. Zgłaszanie w uzasadnionych przypadkach wniosków o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego 

Zebrania. 
5. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrolę co najmniej raz w roku, występując z wnioskami do 

Zarządu Towarzystwa. 
 

§ 37 

W razie gdy skład Zarządu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji 
uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali członkowie 
organu, który uległ zmniejszeniu. W tym trybie można powołać nie więcej niż połowę składu organu. 
W razie jednoczesnego ustąpienia lub utraty mandatów więcej niż połowy członków danego organu 
władz Towarzystwa winno być zwołane Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w celu wyboru nowego 
składu. 
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ROZDZIAŁ V 
MAJĄTEK I FUNDUSZE 

 

§ 38 

Źródłami majątku Towarzystwa są: 
 

1. składki członkowskie, 
2. darowizny, zapisy i spadki, 
3. ofiarność publiczna, sponsoring, 
4. dotacje, subwencje, 
5. dochód z majątku własnego.  
 

§ 39 

1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
2. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Towarzystwa podejmuje Zarząd  

z zastrzeżeniem § 27 statutu. 
. 
 
 
 
 

ROZDZIAŁ VI 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§ 40 

Uchwałę w sprawie zmiany statutu Towarzystwa podejmuje Walne Zgromadzenie Członków 
kwalifikowaną większością głosów (2/3), przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do 
głosowania. 

§ 41 

Rozwiązanie Towarzystwa wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia podjętej w warunkach 
określonych w § 40. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Towarzystwa Walne Zgromadzenie 
Członków wyznacza co najmniej trzyosobową Komisję Likwidacyjną, określa sposób jego likwidacji 
oraz przeznaczenie majątku Towarzystwa. 
 

§ 42 

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo  
o Stowarzyszeniach. 


